
Legrand is een toonaangevende speler 

op het gebied van elektrische en 

digitale gebouwinfrastructuren. Met 

een sterke focus op innovatie en 

duurzaamheid levert Legrand 

hoogwaardige oplossingen voor 

residentiële, commerciële en 

industriële toepassingen. Als 

wereldwijde specialist in elektrische en 

digitale gebouwinfrastructuren , heeft 

Legrand  een rijke geschiedenis van 

meer dan 100 jaar en zijn wij een 

essentiële partner voor professionals in 

de bouwsector en installatietechniek. 

Wij maken het verschil op plekken waar 

mensen wonen, werken en elkaar 

ontmoeten. 

Vacature Teamleider Inside Sales 

Ben jij een gedreven en resultaatgerichte professional met een passie voor leidinggeven? Wil jij 
een cruciale rol spelen in het commerciële succes van ons bedrijf en een team van Inside Sales 
professionals naar nieuwe hoogten leiden? Dan zijn wij op zoek naar jou! 

WAT GA JE DOEN? 

Als Teamleider Inside Sales ben je verantwoordelijk voor het aansturen, coachen en motiveren 
van ons Inside Sales Team. Je zorgt ervoor dat jouw team de gestelde doelen haalt en overtreft. 
Samen met jouw team werk je aan het vergroten van onze klantenkring en het versterken van 
klantrelaties.  

WAT  VERWACHTEN WE VAN JOU? 

 Leiderschap; je hebt bewezen leiderschapskwaliteiten en weet hoe je een team inspireert en 
motiveert om optimale prestaties te leveren.  

 Saleservaring; je hebt een sterke achtergrond in sales, bij voorkeur binnen een Inside Sales 
omgeving (B2B of B2C). Je begrijpt de salescyclus en weet hoe je deze kunt optimaliseren.  

 Resultaatgericht; je hebt een duidelijk trackrecord van het behalen en overtreffen van 
verkoopdoelen. Je bent gedreven om successen te boeken. 

 Communicatieve vaardigheden; je beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden 
en weet effectief te schakelen op verschillende niveaus binnen en buiten de organisatie. 

 Teamspeler; je bent een teamspeler die samenwerking bevordert en een positieve bijdrage 
levert aan de werksfeer. 

JOUW PROFIEL 

 HBO werk- en denkniveau 
 Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal 
 Kennis van elektrotechniek en telematica/data is overigens een pre, maar zeker niet 
noodzakelijk.  

WAT BIEDEN WIJ? 

Een uitdagende en dynamische werkomgeving met ruimte voor eigen initiatief en groei.  
Een competitief salaris, bonusregeling en een aantrekkelijk pakket secundaire 

arbeidsvoorwaarden, waaronder een pensioenregeling en flexibele werktijden.
27 vakantie dagen en 13 ADV-dagen 
Mogelijkheden voor training en ontwikkeling om jouw leiderschapsvaardigheden verder 

te versterken. 
Een enthousiast en gemotiveerd team dat samenwerkt aan het behalen van ambitieuze

doelen.
Een bedrijfsbeleid waarbij genderdiversiteit en gelijkheid van mannen en vrouwen een    
van de hoofdthema’s is. Wij handelen inclusief en zorgen voor gelijke en zinvolle kansen  
voor iedere werknemer. 

SOLLICITEREN? 
Stuur jouw CV en motivatie per e-mail naar Yvonne Brasser HR assistente; 
yvonne.brasser@legrand.com 

VRAGEN? 
Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met Ad Schellekens, Manager 
Back Office, tel: 06 51 27 63 04, e-mail; ad.schellekens@legrand.com 

We kijken ernaar uit om kennis met je te maken. 
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